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LEGISLATIVA CAMARA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA AGUA BRANCA

ESTADO DO MARANHAO

INDICACAO N° 12/2025
Autoria: Vereadora Professora Lusa

INDICO AO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
ATUALIZACAO DO PLANO DE CARGOS,
CARREIRA E REMUNERAGAO DO MAGISTERIO DO
MUNICIPIO.

Senhor Presidente, Senhores (a) Vereadores (as),

A Vereadora que este subscreve, na forma regimental desta
Casa de Lei, INDICO ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, que
encaminhe a esta Casa Legislativa Projeto de Lei alterando o Plano de

cargos, carreira e remuneracdo do Municipio.

JUSTIFICATIVA

A apresentacao da presente proposicao ocorre em funcao da
necessidade iminente de alteracdo, bem como atualizacao do plano de cargos
e salarios do magistério municipal.

A reformulacado do plano de cargos devera almejar atender a
fundamentacao legal hoje aplicada, bem como consolidar e atualizar as
legislacoes  conexas, trazendo assim um Unico instrumento de
regulamentacao.

A nova proposta do Plano de Carreira, Cargos e Salarios
devera na sua esséncia, estimular a profissionalizacao, a atualizacao e o
aprecamento técnico profissional dos servidores. Assim, o envio por parte do
Executivo Municipal do Projeto de lei, ira estabelecer os niveis de
vencimentos, redefinicdo dos quantitativos de vagas por niveis de
escolaridade e organizar os cargos e funcdes publicas de provimento efetivo,
fundamentado nos principios de qualificacao profissional e desempenho,

observando-se as diretrizes da Lei Organica do Municipio e o disposto no art.
30 da Constituicao Federal, com a finalidade de assegurar a continuidade da

acao administrativa, a eficiéncia e a eficacia do servigo publico.
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Ante ao exposto e levando em consideracao a defasagem do
plano de cargos carreira e remuneragao do magistério municipal em vigor com
relacdo aos direitos da classe, torna-se de extrema relevancia a atualizagao
da Lei n° 101/2005 aprovada em 06 de Junho de 2005, considerando que 0
projeto se reveste de grande importancia para o Municipio, solicito que 0
Executivo atenda essa importante reivindicagao.

Nestes termos,
Peco Deferimento.

Sao Pedro da Agua Branca, 20 de Fevereiro de 2025.

NE SOUSA ALMEIDA

Vereadora
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